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1. BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ®

Lehrabschlussprifungszeugnis Klimagartnerin/Klimagartner

@ 1n der Originalsprache

2. UBERSETZTE BEZEICHNUNG DES ABSCHLUSSZEUGNISSES @

@ Falls gegeben. Diese Ubersetzung besitzt keinen Rechtsstatus.

3. PROFIL DER FERTIGKEITEN UND KOMPETENZEN

Fachliche Kompetenzbereiche:

Gartengestalterische/Gartnerische Grundlagen

Grundlage fur alle Téatigkeiten der Fachkraft im Beruf Klimagartnerin/ Klimagartner sind die 6kologischen
Zusammenhange zwischen einer urbanen klimawandelangepassten Umwelt und deren Einfluss auf Temperatur und
Wasserhaushalt eines Siedlungsraumes sowie die bezugnehmenden rechtlichen Bestimmungen, Richtlinien und
Normen betreffend Bauwerksbegriinung und Griinflachen im Siedlungsraum. Bei allen auszufiihrenden Arbeiten
beachtet eine Fachkraft die Eigenschaften unterschiedlicher Materialien hinsichtlich Warmespeicherung, deren
Effekte in Wechselwirkung mit Geb&uden und dem Urban-Heat-Island-Effekt und beachtet beim Einsatz
unterschiedlicher Werkstoffe und Materialien deren jeweilige Verwendungs-, Bearbeitungs- und
Verarbeitungsmoglichkeiten. Die Fachkraft im Beruf Klimagartnerin/ Klimagartner bereitet verschiedene
Handwerkzeuge, handgefuhrte Maschinen und Maschinen fiir die auszufiihrenden Arbeiten auftragsbezogen vor,
wendet sie an und halt sie nach dem Einsatz in Stand. Um auf der Baustelle Messungen durchfiihren zu kdnnen,
wabhlt sie diverse analoge und digitale Messmittel aus, fihrt Messungen an Geléanden oder Bauwerken bzw.
Einmessungen von Planvorgaben in die Realitat durch und vermeidet dabei Handhabungsfehler. Messergebnisse
verwendet sie, um berufsspezifische Berechnungen wie z. B. Volumenberechnungen fir den Materialbedarf
durchzufuhren. Grundlage aller Arbeiten stellen technische Unterlagen, Skizzen und technische Zeichnungen dar, aus
denen sie alle bendétigten Informationen entnimmt und bei der Arbeit berlicksichtigt. Dartiber hinaus erstellt sie auch
Skizzen und einfache technische Zeichnungen unter der Beriicksichtigung von Normvorgaben und Standortfaktoren.
Die fur die Arbeiten zur Bauwerksbegriinung und fir Griinflachen im Siedlungsraum bendtigten Pflanzen, werden
durch die Fachkraft basierend auf den botanischen Grundlagen, den speziellen Anforderungen der Pflanzen und den
besonderen Anforderungen der Standorte sowie der abiotischen Schadfaktoren, im Betrieb und auf der Baustelle
entsprechend gelagert, geschitzt und gepflegt. Vegetationstragschichten unterschiedlicher Zusammensetzung und
unterschiedliche Anwendungen baut sie gemaR den Qualitatsan- forderungen auf und ein, wobei auch
Recyclingmaterialien verwendet werden. Baustellen im Siedlungsraum werden durch die Fachkraft eingerichtet und
abgesichert, wobei sie auch weitere Sicherungsmafinahmen ergreift und darauf achtet, dass dabei Pflanzenbestand,
die Vegetationstragschicht, sowie Baumkronen und -wurzeln geschiitzt oder Schadeinflisse im Kronenraum
vermieden werden. Weiters unterstitzt sie beim Aufstellen, Instandhalten und Abbauen von erforderlichen
Aufstiegshilfen. Fir anstehende Pflanzarbeiten ermittelt sie zuerst den Zustand des Bodens bzw. der
Vegetationstragschicht und verbessert diesen anschlieend durch z. B. Anreichern von nahrstoffarmen Bdden oder
Bodenlockerung. Um zu pflanzende B&dume im Siedlungsraum zu starken, bereitet die Fachkraft den Wurzelraum
durch das Anlegen aufeinander abgestimmter Schichten vor.

Bauwerksbegriunungen, Oberflachen, Mauern und Wasserhaushalt

Die Fachkraft im Beruf Klimagértnerin/ Klimagértner fuhrt alle nachstehenden Arbeiten aus, um Wirkungen wie
Beschattung, Temperatur- und Larmreduktion, Regenwasserspeicherung, erhéhte Lebensdauer der Bausubstanz im
privaten und 6ffentlichen Siedlungsraum durch eine Bauwerksbegriinung, zu erreichen. Sie stellt sicher, dass durch
Spezialistinnen und Spezialisten abgeklart wird, ob die baulichen Vorrausetzungen, die fur Vertikalbegrinungen mit
bodengebundenen, troggebundenen und wandgebundenen Systemen notwendig sind, gegeben sind. Vor Beginn der
Arbeiten Uberprift sie die vorliegenden Planungsinformationen hinsichtlich Standortgegebenheiten und
Durchfiihrbarkeit. Fur die Auswahl des geeigneten Systems, bertcksichtigt die Fachkraft die unterschiedlichen
Méglichkeiten zur Vertikalbegriinung mit boden- und troggebundenen sowie wandgebundenen Systemen, deren
spezifische Pflege, Bewasserungs- und Nahrstoffversorgungsanlagen sowie der zur Montage notwendigen
Systemkomponenten und Arbeitsschritte. Nach Abklarung aller Voraussetzungen errichtet die Fachkraft boden-,
trogund wandgebundene Vertikalbegriinungen, wobei sie dem jeweiligen System entsprechend Kletterhilfen und
unterschiedliche Vegetationstrager aus unterschiedlichen Materialien mit entsprechenden Befestigungssystemen
montiert. Anschlielend baut sie die jeweiligen Vegetationstragschichten sowie Bewésserungsanlagen (inklusive
Nahrstoffversorgungseinrichtungen) unter Beriicksichtigung des Sonderstandortes der Vertikalbegriinung ein. Danach




optimiert sie die Funktionsféhigkeit und Abstimmung der unterschiedlichen Systemkomponenten der
Vertikalbegriinung aufeinander, im Rahmen eines Probebetriebs. Unter Bedachtnahme auf die technischen
Mdoglichkeiten und Vorrausetzungen errichtet die Fachkraft extensive und intensive Dachbegriinungen. Dazu beachtet
sie beim Errichten der extensiven Dachbegriinung, welche nicht zur dauerhaften Benutzung durch den Menschen
geeignet ist, deren Aufbau, verwendet die passenden Arbeitsmittel und arbeitet gemaf den notwendigen
Arbeitsschritten. Intensive Dachbegriinungen, welche meist multifunktional und zugéanglich sind und
Terrassenflachen, Sitz- und Gehbereiche enthalten, errichtet sie, ebenfalls den spezifischen Aufbau, die jeweiligen
Arbeitsmittel und die notwendigen Arbeitsschritte beachtend. Die flir eine intensive Dachbegriinung notwendige
Bewdasserungsanlage installiert die Fachkraft ebenso. Um negative Folgen von schwer wasserdurchléassigen
Oberflachen zu vermeiden, ersetzt die Fachkraft diese, errichtet die notwendigen Aufbauten und versickerungsféhige
Oberflachen. Weiters fuhrt sie gartnerische Steinarbeiten zur Gestaltung von Garten mit unterschiedlichen nattrlichen
oder naturnahen Materialien und gartnerische Holzarbeiten durch. Damit der natiirliche Wasserhaushalt im
Siedlungsraum wiederhergestellt wird, legt die Fachkraft unterschiedliche 6kologische Wasserflichen wie Teiche oder
Wasserlaufe an. Die Fachkraft plant Bewasserungsanlagen, die bestmdglich an die Wasserverfligbarkeit und den
Bedarf der Pflanzen angepasst sind, wobei sie auch die grundlegenden Anforderungen an Wasser betreffend
Wasserhygiene und Wasserharte berticksichtigt. Danach errichtet sie unter Einhaltung der notwendigen
Arbeitsschritte automatische Bewéasserungsanlagen mit allen notwendigen Komponenten, schlief3t diese an
bestehende Wasserkreislaufe an, nimmt sie in Betrieb und stellt sie ein. Um diese Anlagen auch mit Endgeraten wie
Tablets oder Smartphones bedienen zu kdnnen, installiert sie entsprechende Sensoren, Leitungen und Steuerungen.
Aus Nachhaltigkeitsgriinden errichtet die Fachkraft auch Regen- und Grauwassersysteme (Regen- und
Grauwassermanagement) und bindet diese an Bewasserungsanlagen an. Darlber hinaus errichtet sie auch
Nebelanlagen, schiel3t diese an bestehende Wasserkreislaufe an, nimmt diese in Betrieb und stellt diese auch ein.

Arbeiten an Grunflachen, Bauwerksbegriinungen und Einrichtungen im Siedlungsraum

Die Fachkraft im Beruf Klimagartnerin/ Klimagartner wahlt unter Beriicksichtigung des jeweiligen Standortes, der
Biodiversitat und der zu bepflanzenden Bereiche (Griinflachen, boden-, trog- und wandgebundene
Vertikalbegriinungen, extensive und intensive Dachbegriinungen) passende Pflanzen aus, pflanzt diese und fihrt die
Anwuchs-, Entwicklungs- und Erhaltungspflege durch. Bestehende Griinflachen im Siedlungsraum gestaltet sie
naturnah um zB durch Ersetzen von Zierrasen durch extensiven Gebrauchsrasen. Stress, einschlagige Krankheiten
und Schédlinge sowie fehlende Nahrstoffe erkennt und beurteilt die Fachkraft und schlagt GegenmafRnahmen unter
Beriicksichtigung der d6kologischen Erfordernisse sowie der Pflanzenschutz- und Diingemittelvorschriften vor.
AnschlieBend wendet sie Pflanzenschutz-, Schadlingsbekdmpfungs- und Diingemittel unter Beachtung der
Sicherheitsdatenblatter und Gebrauchsanweisungen und unter Verwendung der notwendigen persodnlichen
Schutzausristung an. Die Fachkraft pflegt Pflanzen auf Grunflachen im Siedlungsraum unter Berucksichtigung
Okologischer Sonderbedingungen und unter Beachtung notwendiger Sicherheitsmal3nahmen. Weiters werden von ihr
alle durchzufihrenden PflegemafRnahmen an allen Arten vertikaler Begriinung sowie extensiver und intensiver
Dachbegrunung unter Bertcksichtigung der jeweiligen Besonderheiten durchgefiihrt. Dartiber hinaus halt die
Fachkraft bestehende befestigte Flachen oder Mauern in Stand und pflegt bestehende Wasserflachen im
Siedlungsraum naturnah. Erganzend zu den Pflegemafl3nahmen flr Pflanzen, fihrt die Fachkraft auch
Wartungsarbeiten an Be- und Entwasserungsanlagen und deren Komponenten durch. Auftretende Fehler, Mangel
und Stérungen an diesen Anlagen sucht sie systematisch, grenzt diese ein und beseitigt sie. Programme zur
Steuerung von Bewasserungsanlagen passt die Fachkraft unter Berlicksichtigung einer optimalen Wasserversorgung
im jahreszeitlichen Verlauf an.

Fachibergreifende Kompetenzbereiche:
e  Arbeiten im betrieblichen und beruflichen Umfeld

e Qualitatsorientiertes, sicheres und nachhaltiges Arbeiten
o Digitales Arbeiten

4. TATIGKEITSFELDER, DIE FUR DEN INHABER/DIE INHABERIN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES ZUGANGLICH SIND @

Tatigkeitsfelder:
Einsatz u. a. in in Klein-, Mittel- und Gro3betrieben des Gartenbaus sowie in Bundesgarten, Stadten und Gemeinden

© Falls gegeben

®) Erlauterung

Dieses Dokument wurde entwickelt, um zuséatzliche Informationen tber einzelne Zeugnisse zu liefern. Es besitzt selbst keinen Rechtsstatus. Die
vorliegende Erlauterung bezieht sich auf den Beschluss (EU) 2018/646 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 2. Mai 2018 tber einen
gemeinsamen Rahmen fir die Bereitstellung besserer Dienste fur Fertigkeiten und Qualifikationen (Europass).

Weitere Informationen zu Europass finden Sie unter: http://europass.cedefop.europa.eu und www.europass.at



https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Feuropass.cedefop.europa.eu%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769095999%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=77PeQ0xouT%2BfePme8Eyr5QgcM8zffVW4D4LaBjF31kY%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.europass.at%2F&data=04%7C01%7Cstoehr%40ibw.at%7C765a1a367e1d472e76dd08d978f5316f%7C95cf039f61374b16b16c71b873fc349b%7C1%7C1%7C637673816769105991%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000&sdata=tVNuLmG%2FtXvhPADVmveV7Pt%2Bke37GhDKKBq0I8KNgzc%3D&reserved=0

5. AMTLICHE GRUNDLAGEN DES ABSCHLUSSZEUGNISSES

Bezeichnung und Status der ausstellenden Stelle Name und Status der nationalen/regionalen Behdrde,
die fur die Beglaubigung/Anerkennung des
Abschlusszeugnisses zustandig ist

Lehrlingsstelle der Wirtschaftskammer
(Adresse siehe Zeugnis) Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschaft

Niveau (national oder international) des Bewertungsskala/Bestehensregeln
Abschlusszeugnisses
Gesamtkalkul:

NQR/EQR 4 Mit Auszeichnung bestanden
ISCED 35 Mit gutem Erfolg bestanden
Bestanden

Nicht bestanden

Zugang zur nachsten Ausbildungsstufe Internationale Abkommen

Zugang zur Berufsreifepriifung oder einer Hoheren | Zwischen Deutschland, Ungarn, Sudtirol und Osterreich

Lehranstalt fiir Berufstatige. gibt es internationale Abkommen Uber die gegenseitige
Zugang zum fachbezogenen Fachhochschulstudium, automatische Anerkennung von Lehrabschlussprifungen
wobei jedoch Zusatzpriifungen abzulegen sind, wenn es | und anderen berufsbezogenen Abschliissen.
das Ausbildungsziel des betreffenden Studienganges Auskiinfte zu den gleichgestellten Lehrberufen erteilt das
erfordert. Bundesministerium fur Arbeit und Wirtschaft.

Rechtsgrundlage
1. Klimagéartnerin/Klimagartner-Ausbildungsordnung BGBI. Il Nr. 188/2024 (Ausbildung im Betrieb)
2. Rahmenlehrplan (Ausbildung in der Berufsschule)

6. OFFIZIELL ANERKANNTE WEGE ZUR ERLANGUNG DES ZEUGNISSES

1. Ausbildung im Rahmen der vorgegebenen Klimagéartnerin/Klimagartner-Ausbildungsordnung sowie des
Berufsschullehrplans. Zulassung zur Lehrabschlussprifung nach Zurticklegung der fur den Lehrberuf
festgesetzten Lehrzeit. Zweck der Lehrabschlussprifung ist es festzustellen, ob sich der Lehrling die im
betreffenden Lehrberuf erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse angeeignet hat und in der Lage ist, die dem
erlernten Lehrberuf eigentiimlichen Tatigkeiten selbst fachgerecht auszufiihren.

2. Zulassung zur Lehrabschlusspriufung gem. § 23 Abs. 5 Berufsausbildungsgesetz i.d.g.F. Ein/e Prufungswerber/in
kann ohne Absolvierung einer formellen Lehrlingsausbildung zur Lehrabschlusspriifung antreten, wenn er/sie das
18. Lebensjahr vollendet hat und glaubhaft macht, dass die erforderlichen Fertigkeiten und Kenntnisse durch eine
entsprechend lange, einschlégige praktische Tatigkeit, Anlerntatigkeit oder durch den Besuch entsprechender
Kursveranstaltungen etc. erworben wurden.

Zusatzliche Informationen

Zugang: Erfullung der 9-jahrigen Schulpflicht
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildung im Betrieb: Die Ausbildung im Betrieb umfasst 4/s der Gesamtausbildungszeit. Ziel der Ausbildung ist
die Vermittlung qualifizierter berufsspezifischer Fertigkeiten und Kenntnisse gemafR § 3 der Ausbhildungsordnung
BGBI. 1l Nr. 188/2024 (vgl. Berufsbild).

Ausbildung in der Berufsschule: /s der Gesamtaushildungszeit ist fiir die schulische Ausbildung vorgesehen. Die
Berufsschule hat die Aufgabe, den Lehrlingen grundlegende theoretische Kenntnisse zu vermitteln, ihre betriebliche
Ausbildung zu ergénzen sowie ihre Allgemeinbildung zu erweitern.

Weitere Informationen: (einschlieB3lich einer Beschreibung des nationalen Qualifizierungssystems) finden Sie unter:
http://www.zeugnisinfo.at und http://www.bildungssystem.at

Nationales Europasszentrum: europass@oead.at
Ebendorferstrale 7, A-1010 Wien
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